
Team arbeitsfähig machen Kennenlernen

Interessen 
analysieren 
(deren & eigene)

Strategie wählen

Rollen klären
Verhandlungsführer, Experte usw.

Framing festlegen Eröffnungsstatement 
vorbereiten

Nutzenargumente 
formulieren

Spielregeln festlegen
Rederecht, Auszeiten, Entscheidungen

Entscheidung: 
1.  Angebot
Wir? Die? Wie hoch? 
Wie begründet?

BATNA 
analysieren
(deren & eigene)

Kreative 
Optionen 
entwickeln

Objektive 
Kriterien 
formulieren

Moderation klären

3. Verhandlungs-
dimension beachten

Entscheidungsregeln 
klären

Sachliche Vorbereitung

Strategische Vorbereitung

Teamabstimmung

Rhetorische Vorbereitung
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Team-Uhr 
beachten!
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Verhandeln im Team.
Checkliste.




